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PARCO NATURALE REGIONALE TEPILORA
Deliberazione dell’Assemblea n. 10 del 7 marzo 2018

Addi 7 marzo 2018 alle ore 15.30 a Bitti presso la sede del Parco, si & riunita ’Assemblea del Parco Naturale
Regionale di Tepilora per discutere sul seguente Ordine del Giorno:

10. REVOCA DELLA DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA N. 35 DEL 20 DICEMBRE 2017 DI
APPROVAZIONE DELLA REVISIONE DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI E
PIANTA ORGANICA DEL PARCO.

Sono presenti:

Francesco Murgia: Provincia di Nuoro- Vicepresidente;

Roberto TOLA: Sindaco del Comune di Posada;

Giuseppe CICCOLINI: Sindaco del Comune di Bitti;

Omar CABRAS: Sindaco del Comune di Torpé.

Sono assenti:

Graziano SPANU: Sindaco del Comune di Lodé — Presidente del Parco;

Gavino PALMAS: Direttore Servizio Territoriale FOReSTAS Nuoro;

Marianna MOSSA: Regione Sardegna- Assessorato Difesa Ambiente, Servizio Parchi regionali.
In assenza del Presidente Graziano Spanu presiede I’Assemblea il Vicepresidente Francesco Murgia.
E’ presente, senza diritto di voto, il Direttore facente funzioni, Dott.ssa Graziella Deledda.

Il Vicepresidente apre 'Assemblea alle ore 15.30, espone il presente punto all’ordine del giorno ed invita
alla discussione.
L’ASSEMBLEA
Premesso che:
La Legge Regionale 21/2014, istitutiva del Parco naturale regionale di Tepilora prevede:

- allart. 5 comma 5 lett. f) tra le competenze dellAssemblea I'approvazione “della dotazione
organica e del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente”;

- all'art. 9 comma 3 che “il regolamento del personale, comprensivo della relativa pianta organica, &
sottoposto al parere della Regione. Esso deve uniformarsi, salvo gli adattamenti necessari, alla
disciplina vigente per i dipendenti degli enti locali”.

Dato atto che
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- in data 10 novembre 2017 sono stati trasmessi dall’Assessorato Regionale per la Difesa
dell’Ambiente il parere favorevole ed in allegato, il testo revisionato del Regolamento di
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organizzazione degli uffici e la relativa pianta organica;

- il Collegio dei Revisori dei conti del Parco ha dato parere favorevole alle assunzioni previste, ma

solo ed esclusivamente a tempo parziale e non pieno.
Visto che nella pianta organica approvata con deliberazione assembleare n. 35 del 20 dicembre 2017:

- & prevista un’unica figura del funzionario amministrativo-contabile a tempo pieno, andando cosi

contro al parere dei Revisori del Parco;

- non viene pil contemplata la figura del Funzionario Tecnico: Dr. Agronomo o Dr. Forestale.

Considerato che con deliberazione n. 4 del 13 febbraio 2017, I'’Assemblea ha approvato la pianta organica:
- con due figure distinte cosi individuate: “Servizio finanziario e personale: Bilancio, patrimonio e
personale; Servizio amministrativo: Gestione atti amministrativi del Parco (forniture, bandi,
promozione ecc.), attuazione programma economico e sociale, trasparenza, comunicazione

istituzionale web.”;

- con la presenza della figura del Funzionario Tecnico con laurea in Scienze Agrarie o Scienze

Forestali.
Direttore Direzione
Segretario Segreteria

Funz. Contabile: Dr Economia/Dr. scienze pol./Dr.
Giurisprudenza + equipollenti

Servizio finanziario e personale

(Part time o in convenzione)

Funz. Amministrativo: Dr Economia/Dr. scienze
pol./Dr. Giurisprudenza + equipollenti

Servizio amministrativo

Funz. Tecnico: Ing./Arch. abilitato

Servizio tecnico e tutela ambientale

in scienze ambientali + equipollenti

Funzionario tecnico Dr. Naturalista/ Dr. Biologo/ Dr.

Servizio tecnico e tutela ambientale

Funz. Tecnico: Dr. Agronomo/Dr.Forestale

Servizio di valorizzazione del territorio ed
educazione ambientale

Funzionario area promozione del territorio, Dr. in
gestione Beni culturali; Dr. Lettere + equipollenti

Servizio di valorizzazione del territorio ed
educazione ambientale

Considerato che nelle interlocuzioni con la Regione per I'approvazione della pianta organica, per errore &
stata esclusa dalla pianta organica la figura del Segretario comunale, che prevede funzioni di sostituzione
del Direttore e funzioni connesse alla normativa sull’anticorruzione e trasparenza, e che quindi occorre

reinserirla nella pianta organica dell’Ente.

Visto il parere favorevole del Responsabile del Finanziario.

Visto il D. Lgs. n. 267/2000.

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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Visto il D. Lgs. n. 118/2011.
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Visto lo Statuto dell’Ente come modificato con deliberazione dell’Assemblea n. 9 del 23 febbraio 2018.

A votazione unanime e palese;

DELIBERA
Regolamento di organizzazione degli uffici e la relativa pianta organica.

Segretario comunale.

Di pubblicare il presente atto nel sito del Parco.

Di inviare il nuovo regolamento alla Regione per il parere di competenza.

Di revocare la Deliberazione n. 35 del 20 dicembre 2018 che approvava il testo revisionato del

Di stabilire quanto deciso nella Deliberazione n. 4 del 13 febbraio 2017 con la specifica del ruolo del

A votazione unanime e palese di APPROVARE I'immediata esecutivita del presente atto.
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